» activerende werkvormen

* contact met ouders

« effectief instructie geven

« feedback geven aan leerlingen

* grip op het werk / werkstress

« inrichten van de leeromgeving

* interactie met leerlingen

* klassenmanagement

* leerlingen zelfstandig laten werken

* omgaan met leerlingen met een
specifieke onderwijsbehoefte

+ orde houden

» werken met een combinatiegroep.

Daarnaast kunnen natuurlijk andere onderwerpen op verzoek aan de orde komen.

Voor een indicatie van de kosten kun je contact met me opnemen. Het intakegesprek
is vrijblijvend. We bespreken de wensen voor het coaching-traject. Daarna stuur ik een
offerte op maat.
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Aangenaam, mijn naam is Marloes van der Laan en ik woon in Schagen. Ik heb vele
jaren in het basisonderwijs gewerkt als leerkracht, intern begeleider en locatieleider. Nu
houd ik mij onder meer bezig met het coachen van leerkrachten. Vier waarden geven
richting aan mijn coaching: respect, eigenheid, initiatief en deskundigheid. Vanuit mijn
achtergrond in het ontwikkelingsgericht onderwijs werk ik samen met jou aan brede
competentieontwikkeling. Hierbij leer je knelpunten oplossen door je talenten te regis-
seren.

De coaching kenmerkt zich door het planmatige karakter en is gericht op je dagelijkse
praktijk. We benutten je kwaliteiten om stap voor stap je verbeterpunten aan te pakken.
Hiervoor zet ik mijn eigen kwaliteiten in: luisteren, vragen stellen, analyseren, differen-
tieren en creatief denken. Heb jij behoefte aan coaching en voel je je aangesproken
door mijn ervaring en aanpak? Je bent van harte welkom om contact met me op te
nemen!

LEERKRACHT, EEN PRACHTIG BEROEP

Leerkracht is een prachtig, afwisse-
lend en betekenisvol beroep. Om je rol
als leerkracht goed te vervullen, is het
van belang om voor, met én door je
leerlingen te blijven leren. Het primair on-
derwijs heeft te maken met verschillende
ontwikkelingen op onderwijskundig vlak,
maar ook met maatschappelijke trends.
Van een leerkracht wordt veel gevraagd.
Een enorme inzet, flexibiliteit en geduld,
bijvoorbeeld. Maar ook vakmanschap,
visieontwikkeling en contact met de
wereld rond de school. Alles bij el-
kaar een grote verantwoordelijkheid.

BEHOEFTE AAN ONDERSTEUNING

Op sommige momenten in je loopbaan
kan dit beroep overweldigend zijn. Zoals
bij je start als leerkracht, na verandering
van leeftijdsgroep of onderwijsconcept,
na een overstap naar een andere werk-
plek of bij re-integratie of zijinstroom.
Maar ook om andere redenen kun je
soms een steuntje in de rug gebruiken.
Bij dit alles kan ik je als coach bijstaan.

Coaching is een effectief middel om
te werken aan je professionele ont-
wikkeling. Elk coaching-traject draait
om persoonlijke leervragen en doel-
stellingen. Waar loop je tegenaan?
Wat zijn je kwaliteiten? Wat wil je
verbeteren of ontwikkelen? Door
middel van  gesprekken, eventuele
klasconsultaties of het bijwonen van

vergaderingen doe je inzichten op, leer
je beter reflecteren en pas je nieuwe
strategieén toe. Tijdens de coaching
help ik je om je leervragen scherp in
beeld te krijgen. Samen onderzoeken
we mogelijke interventies waarmee
je gaat experimenteren. Ik fungeer als
onbevangen spiegel bij het reflecteren en
help je om je kwaliteiten beter te benutten.
Het coaching-traject vergroot dus je com-
petenties en daarmee ook je werkplezier.
Je wordt (weer) regisseur van je talenten!

UITGANGSPUNTEN

* Een onafhankelijke coach zoals ik, biedt jou zonder oordeel een veilige omgeving.
Daardoor is het makkelijker om jezelf te laten zien en uit te spreken. Dit biedt een veel
betere kans op ontwikkeling dan coaching door, bijvoorbeeld, je leidinggevende.

* Een klik tussen jou en mij is essentieel voor een geslaagd coaching-traject.

* Alle coachgesprekken zijn vertrouwelijk. Over de inhoud ervan wordt niets met
anderen besproken zonder jouw nadrukkelijke toestemming.

° Er wordt gewerkt vanuit mijn ervaring met het i
ontwikkelen van persoonlijk leiderschap.

LEERKRACHT,

eEN PRACHTIG BEROEP

verkrijgbaar via www.doorjeplafond.nl




